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FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

CHAMAMENTO PUBLICO N2 005/2025
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE SENADOR CANEDO - GO

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

DEMAIS SEGMENTOS

PESSOAS QUANTIDADE VALOR TOTAL
NOME E DESCRICAO AMPLA NEGRAS PESSOAS PESSOAS COM TOTAL DE DISPONIVEL POR
DA CATEGORIA CONCORRENCIA (PRETAS OU INDIGENAS DEFICIENCIA VAGAS PROJETO
PARDAS) SELECIONADO (RS)
PONTOS DE CULTURA -
CULTURAS POPULARES 1 1 0 0 2 RS 56.349,45
E TRADICIONAIS *
PONTOS DE CULTURA -
1 0 1 1 3 RS 56.349,45

* As Culturas Populares e Tradicionais englobam o conjunto de criagGes, expressas por um individuo ou grupos, que tém como referéncia as

tradi¢Oes, a preservacdo do legado cultural e o reconhecimento da identidade cultural e social das comunidades. Elas podem se utilizar de

variadas linguagens artisticas, como o teatro, a musica, a danca e as artes plasticas. Entre as manifestacGes que tém origens nas tradicoes

culturais estdo, por exemplo, Folias de Reis, Congadas, Mocambiques, Fandango, Frevo, Afoxé, Maracatu, Capoeira, Jongo, Lambada, Xaxado,
Catira, Ciranda, Maculelé, Forrd, Cavalhada, Quadrilhas Juninas, Artesanato e Pinturas Corporais Indigenas.
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As cotas serdo destinadas as entidades que possuam quadro de dirigentes majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto
por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia, ou que tenham pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na maioria (cinquenta
por cento mais um) das posicdes de lideranca (coordenagdo/dire¢do) no projeto cultural.

As pessoas fisicas que compdem a dire¢dao da entidade proponente ou da equipe do projeto devem se submeter aos regramentos
descritos no Edital.

As entidades culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de
acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de selecao.

As entidades culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para serem selecionadas no nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

Em caso de desisténcia de entidades selecionadas por cotas, a vaga ndo preenchida deverd ser ocupada por entidade que concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificacao.

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das cotas, o numero de vagas restantes
deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja entidades culturais inscritas em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a
ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo.

Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o
gual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢es
com as demais pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.



