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1. INTRODUCAO

O presente laudo foi elaborado mediante andlise sistematica das atividades ou operacfes que
por sua natureza, condicbes ou meétodos de trabalho expdem os empregados a agentes
prejudiciais a salde, em razdo da natureza, intensidade e o tempo de exposicdo. As
interpretacdes constantes neste documento sdo baseadas nos dados coletados em analises
quantitativas e qualitativas além de atividades e locais de trabalhos.

2. OBJETIVOS

Este documento tem por objetivo a avaliacdo pericial conclusiva sobre as condicbes de
exposicdo aos agentes insalubres, com a finalidade de definir o enquadramento das areas ou
atividades nos termos da legislacdo vigente, especificamente a Lei 6.514 de 22 de dezembro de
1977 e Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978, Norma Regulamentadora n® 15 (Atividades e
Operacdes Insalubres), a que possam estar expostos os funcionarios da PREFEITURA DE
SENADOR CANEDO — GO ,conforme prescrito na legislagdo em vigor.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

Nos termos do Art. 189 da CLT “Serdo consideradas atividades ou operagdes insalubres aquelas
que, por sua natureza, condi¢cdes ou métodos de trabalho exponham os empregados a agentes
nocivos a satde, acima dos limites de toleréncia fixados em razéo da natureza e da intensidade
do agente do tempo de exposi¢do aos seus efeitos”. Nos termos da NR 15, Portaria 3.214/78
ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES s&o consideradas atividades ou operacdes
insalubres as que se desenvolvem: Acima dos limites de tolerancia previstos nos anexos:

v" Anexos 1 e 2 — ruido;

v Anexo 3 - calor;

v" Anexo 5 — radiacdes ionizantes;

v Anexo 8 — vibracdes (localizados ou de corpo inteiro);

v" Anexo 11 — agentes quimicos para os quais sdo estabelecidos limites de tolerancia;
v Anexo 12 — poeiras minerais.

Comprovadas atraves das atividades e laudo de inspecdo do local de trabalho, constantes dos
anexos:
v Anexo 6 — Trabalho sob condicGes hiperbaricas;

v Anexo 7 — Radiagdes ndo lonizantes
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v' Anexo 9 - Frio
v" Anexo 10 — Umidade
v" Anexol3 — Agentes quimicos

v' Anexol4 — Agentes Bioldgicos

Entende-se por "Limite de Tolerancia”, para os fins desta Norma, a concentracdo ou
intensidade méxima ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposi¢éo ao agente,
que ndo causara danos a saude do trabalhador, durante a sua vida laboral. O exercicio de
trabalho em condigdes de insalubridade, de acordo com os subitens do item anterior, assegura

ao trabalhador a percepcéo de adicional, incidente sobre o salario minimo, equivalente a:

v" 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;
v' 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
v 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo.

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera apenas considerado o de grau

mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepcdo cumulativa.
4. ATIVIDADES INSALUBRES

O conceito de atividades insalubres esta disposto no artigo 189 da CLT:

“Serdo consideradas ou operac6es insalubres aquelas que, por sua natureza, condi¢cGes ou métodos de
trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia fixados
em razao da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposi¢ao aos seus efeitos .

Por insalubre, palavra que se origina do latim, apresenta-se a definicdo em Saliba:

“significa tudo que pode ocasionar doencas, sendo que o vocabulo “insalubridade é qualidade
de insalubre” (SALIBA, 1988, p. 13)”.

Assim, as condicdes insalubres sdo caracterizadas pela atuacdo dos agentes fisicos, agentes
quimicos e os agentes biologicos existentes nos proprios ambientes de trabalho que, em virtude
da natureza, da intensidade, bem como o tempo de exposi¢édo, acarretam nocividade & satde de
guem trabalha. Pelo entendimento do artigo 189 da CLT, nota-se que o adicional de

insalubridade caracteriza-se a partir do instante em que o limite de tolerancia for superado.
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5. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

O adicional de insalubridade visa remunerar o empregado pelos riscos ou desgaste vivenciados
em seu labor, sendo, portanto o proprio empregado compensado pelo exercicio do labor em
condicdes nocivas a sua saude.

Estes adicionais quando pagos aos empregados, integram as demais verbas trabalhistas, como
por exemplo, décimo terceiro salario, férias acrescidas de 1/3 e Fundo de Garantia por Tempo

de Servico, dentre outras. Ressalta-se o descrito na Siumula 248 do TST:

“A reclassificagdo ou descaracteriza¢do da insalubridade, por ato da autoridade competente,
repercute na satisfagdo do respectivo adicional, sem ofensa a direito adquirido ou ao principio
da irredutibilidade salarial .

Dessa maneira, ndo possui carater indenizatorio visando o devido ressarcimento de gastos e de

despesas e reparacdo de danos, por exemplo. Consubstanciando a Simula n.° 47 do TST:

“o trabalho executado em cardter intermitente, em condicoes insalubres, ndo afasta so, por

essa circunstancia, o direito a percepgdo do respectivo adicional ”.

Intermitente significa que apresenta interrupcbes, ou suspensdes nao continuas. Mesmo
ocorrendo dessa maneira, de forma descontinua, porém de forma habitual, h& o risco e, por
conseguinte gera ao trabalhador o direito de perceber em folha de pagamento o adicional de
insalubridade. Dentro do ambito do Direito do Trabalho, os adicionais ndo se mantém
vinculados ao contrato de trabalho, embora sejam titulados de salario, discriminado em folha
de pagamento, pois consoante o proprio artigo 194 do texto legal trabalhista: “o direito do
empregado ao adicional de insalubridade cessard com a eliminacdo do risco & sua saude ou
integridade fisica nos termos desta Sec¢do e das normas expedidas pelo Ministério do trabalho”.
O adicional nédo integra de forma absoluta o salario do empregado, sendo entdo considerado
como ‘salario-condi¢@o’. Na ocasido em que forem adotadas medidas necessarias para eliminar
0 agente nocivo a salde, o trabalhador deixard de ter direito de receber o correspondente
adicional. Portanto, ndo constitui direito adquirido do empregado por vontade do empregador,
uma vez adquirido e percebido tal adicional em folha de pagamento, pois por imperativo legal
previsto na CLT e acolhido por jurisprudéncias, o proprio empregado deixara de recebé-lo com
o implemento de uma condicdo, mediante a cessacdo do agente nocivo & saude, verificado e

atestado por pericia emitida por profissional legalmente habilitado.
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6. DILIGENCIAS

No periodo compreendido entre Marco a Setembro de 2022, foi realizada vistoria nas
instalacbes PREFEITURA DE SENADOR CANEDO — GO, com a presenca do Assessor
Wanderley Costa Pereira, em condi¢des normais de operacionalidade e producdo. Realizou-se
primeiramente o inquérito preliminar, item administrativo, onde a empresa prestou todas as
informaces necessérias e esclarecimento de ordem prética, visando com isso caracterizar itens
béasicos relativos ao objetivo dessa avaliacdo. A diligéncia foi dirigida pelo Engenheiro Hélio
Ferreira de Araujo Janior da empresa Engenharia Service Projeto & Consultoria, responsavel

pela elaboracéo deste laudo.

7. METODOLOGIA

Este Laudo de Avaliacdo Ambiental baseou-se, em geral, nas legislacGes vigentes e que tratam
de insalubridade conforme regulamentacdo preconizada pela NR-15 Atividades e Operac6es

insalubres e seus anexos. O procedimento pericial obedeceu a seguinte sequéncia de atividades:

v" Inspecdo preliminar nas dependéncias da empresa e nos locais em que os empregados

desenvolvem suas atividades;

v Levantamento de informagcdes atinentes ao(s) cargo(s) / funcéo (Ges) ocupado(s) pelos
empregados;

v Levantamento de informacdes, através da realizacdo de entrevistas, junto aos gestores

das unidades e pessoas que detém conhecimento sobre as atividades e operagdes que

0s empregados;

Coleta de documentacdo necessaria para subsidiar a analise;

Realizacdo das avaliagdes das atividades e operacgdes perigosas;

Anélise dos dados e dos riscos envolvidos;

<N X X

Analise quanto ao enquadramento legal (verificagdo do atendimento ou ndo das
caracteristicas ambientais ou laborativas desenvolvidas pelos empregados da empresa

diante dos requisitos constantes na legislacdo aplicavel).
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8. ANALISE DA INSALUBRIDADE POR GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO (GHE)

Gabinete do (a) Secretario (a) Municipal de Administragédo

9. GHE 01 — Gabinete do Secretario

Chefe de Gabinete/
Recepcionista/

Gabinete do g o
Secretario Analista Juridico/
" Adm Assistente Administrativo/ Sem Risco Sem Risco Inexistente
Municipal de A
. ~ Gerente Administrativa e
Administracéo . .
Financeira

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposic¢ao ao

calor.

Anexo 4 — lluminacgao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢Oes lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicdo a

radiagcOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob

condigdes hiperbaricas.
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Anexo 7 - Radiacdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiagOes néo ionizantes.

Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

vibracoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

agentes quimicos com avaliagdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposi¢édo a

agentes biologicos.

> Conclusdo GHE 01 - Gabinete do Secretario

Com base nas avaliagdes realizadas na Secretaria Municipal de Administracéo as fungdes que
compdem o GHE 01 Gabinete do Secretario, ndo se enquadram como insalubres dentro dos
critérios legais estabelecidos pela legislacéo pertinente.
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10. GHE 02— Gabinete do Secretario

Gabinete do
Secretario . Aucxiliar de Servigos Lo . .
Municipal de Operacional Gerais Biologico Sem Risco Inexistente

Administracdo

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposi¢cdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcBes constantes neste GHE, exposi¢cdo ao

calor.

Anexo 4 — lluminacgao

(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).
Anexo 5 — Radia¢Oes lonizantes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.
Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcGes constantes neste GHE, trabalho sob

condi¢es hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiacdes néo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibracdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
vibragoes.

Anexo 9 - Frio

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicéo a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacao Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposic¢do a

agentes quimicos com avaliagdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposi¢éo a

agentes biologicos de forma permanente.

> Conclusdo GHE 02 - Gabinete do Secretario

Com base nas avaliacdes realizadas na Secretaria Municipal de Administracéo a funcdo que
compdem o GHE- 02 Gabinete do Secretario, ndo se enquadram como insalubres dentro dos

critérios legais estabelecidos pela legislacdo pertinente.
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CHEFIA DE ADVOCACIA SETORIAL

11. GHE 01

CHEFIA DE
ADVOCACIA Adm Chefe da Sem Risco Sem Risco Inexistente
SETORIAL Advocacia Setorial

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposi¢cdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcBes constantes neste GHE, exposi¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminacgao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radia¢Oes lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condicdes Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condigdes hiperbaricas.

Anexo 7 - RadiacOes Nao lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiacdes néo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

vibragoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicéo a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacao Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcges constantes neste GHE, exposi¢éo a
agentes bioldgicos.

> Conclusdo GHE 01

Com base nas avaliacOes realizadas na CHEFIA DE ADVOCACIA SETORIAL as fungbes que
compdem o GHE 01 Gabinete do Secretario, ndo se enquadram como insalubres dentro dos

critérios legais estabelecidos pela legislacao pertinente.
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CHEFIA DE GESTAO DE CONTRATOS

12. GHE 01

Assistente Administrativo

CHEEIA DE Analista Juridico
GESTAO DE Adm Sem Risco Sem Risco Inexistente

CONTRATOS

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcBes constantes neste GHE, exposi¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminacgao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radia¢Oes lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condicdes Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condigdes hiperbaricas.

Anexo 7 - RadiacOes Nao lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiacdes néo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

vibragoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacao Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcges constantes neste GHE, exposi¢éo a
agentes bioldgicos.

> Conclusdo GHE 01

Com base nas avaliagdes realizadas na CHEFIA DE GESTAO DE CONTRATOS as fungdes
que compdem o GHE 01 Gabinete do Secretario, ndo se enquadram como insalubres dentro

dos critérios legais estabelecidos pela legislacao pertinente.
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CHEFIA DA CENTRAL DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
13. GHE 01

Apoio Admnistrativo gestdo de
Contratos e Gestéo de Processos
Assessor (a) Técnico (a) de
Avaliacdo e Cotacdo de Precos

Assessor (a) de Prestacdo de

CHEFIA DA

Contas
CENTRAL DE ]
COMPRAS, Adm Geri’;e Ge.ret" (1? Apoio Sem Risco Sem Risco Inexistente
LICITACOES E ministrativo
CONTRATOS Pregoeiro

Gestor de Contratos
Agente de Contratacéo
Recepcionista

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢es constantes neste GHE, exposi¢éo a
ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢bes constantes neste GHE, exposi¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminagao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radia¢Oes lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiagcOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob

condicdes hiperbaricas.
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Anexo 7 - Radiacdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiagOes néo ionizantes.

Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicédo a

vibracoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliagdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposi¢édo a
agentes biologicos.

> Concluséo GHE 01

Com base nas avaliagbes realizadas na CHEFIA DA CENTRAL DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTRATOS as funcdes que compdem o GHE 01 Central de Licitagio e
Compras, ndo se enquadram como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela

legislacéo pertinente.
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14. GHE 02- Central de Licitacdo e Compras

Auxiliar de Servicos
Gerais

Adm Operacional Biologico Sem Risco Inexistente

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcBes constantes neste GHE, exposi¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminacgao

(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).
Anexo 5 — Radia¢Oes lonizantes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.
Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcGes constantes neste GHE, trabalho sob

condi¢es hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

radiacdes néo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibracdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
vibragoes.

Anexo 9 - Frio

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposi¢édo ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacao Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

agentes quimicos com avaliagdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

agentes biologicos de forma permanente.

> Conclusdo GHE 02 - Central de Licitacdo e Compras

Com base nas avaliacOes realizadas na Secretaria Municipal de Administracao, Tecnologia e
Inovacdo a funcdo que compdem o GHE- 02 Central de Licitagho e Compras, ndo se
enquadram como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislacdo

pertinente.
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15. GHE 03 — Central de Licitacdo e Compras

Adm OPE Motorista Sem Risco Sem Risco Inexistente

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcBes constantes neste GHE, exposi¢cdo ao

calor.

Anexo 4 — lluminagao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢6es lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condigdes hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposigéo a

radiag0es néo ionizantes.

2

ENGENHARIA SERVICE Pagina 21 de 37

© PREFEITURA DE SENADOR CANEDO - Todos os direitos reservados, incluindo todos os direitos relacionados a utilizagdo deste documento ou o seu conteudo.



Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

vibragoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposi¢édo ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicéo a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
N&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicéo a
agentes bioldgicos.

> Conclusdo GHE 03 - Central de Licitacdo e Compras

Com base nas avaliacOes realizadas na Secretaria Municipal de Administracao, Tecnologia e
Inovacao as fungdes que compdem o GHE 03 Central de Licitacdo e Compras, ndo se
enquadram como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislacdo

pertinente

“2

ENGENHARIA SERVICE aanassse o

© PREFEITURA DE SENADOR CANEDO - Todos os direitos reservados, incluindo todos os direitos relacionados a utilizagdo deste documento ou o seu conteudo.



SUPERINTENDENCIA Patrimoénio Mobiliario /
CENTRAL DE Adm | Coordenador(a) Executivo (a) da Sem Risco Sem Risco Inexistente
ADMINISTRAGAO Gestdo de Frota Motorista /
Atendente

SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACAO

16. GHE 01

|

Coordenador (a) Executivo (a) de
Gestdo do Almoxarifado
Central/Apoio Administrativo/
Técnico de Manutencéo Predial/
Coordenador (a) Executivo (a) do

Coordenador (a) do Posto
Coordenador (a) Executivo (a) de
Servicos de Tecnologia da
Informagé&o /

Técnico de Informética

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcgdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢bes constantes neste GHE, exposi¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminacgao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢Oes lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcgbes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob

condi¢es hiperbaricas.
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Anexo 7 - Radiacdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiagOes néo ionizantes.

Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

vibracoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicéao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcges constantes neste GHE, exposigédo a
agentes biologicos.

> Concluséo GHE 01

Com base nas avaliagdes realizadas na SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE
ADMINISTRACAO as fungbes que compdem o GHE 01 Departamento de Tecnologia da
Informac&o, ndo se enquadram como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos

pela legislacéo pertinente.
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17. GHE 02

SUPERINTENDENCIA
CENTRAL DE Ope Frentista Sem Risco Sem Risco Inexistente
ADMINISTRACAO

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente O frentista esta exposto a substancias inflamaveis
e explosivas. Entdo o reconhecimento da

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungiﬁ?&%ﬁ%ﬁ%ﬁéﬂ%@%ﬂ%ﬁ\@ ggndtzs o

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente. explosdes que podem causar danos irreversiveis a
saude e a integridade fisica.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposi¢cdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcBes constantes neste GHE, exposi¢cdo ao

calor.

Anexo 4 — lluminagao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢0es lonizantes
N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condi¢es hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a
radiacdes néo ionizantes.

Anexo 8 — Vibragdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢ao a

vibragoes.
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O frentista está exposto a substâncias inflamáveis e explosivas. Então o reconhecimento da especialidade da atividade também decorre da sujeição do segurado à ocorrência de acidentes e explosões que podem causar danos irreversíveis à saúde e à integridade física.


Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposi¢édo ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacao Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

agentes biologicos.

> Conclusdo GHE 02

Com base nas avaliagbes realizadas na SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE
ADMINISTRACAO a funcioque compdem o GHE 02 Posto de Abastecimento, ndo se
enquadram como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislacdo

pertinente.

Sumula 39 do TST

Frentista de Posto de Gasolina Tem Direito a Adicional de Insalubridade e
Aposentadoria Especial. Todos os que trabalham expostos a agentes
insalubres, perigosos ou penosos tem direito a se aposentarem com menos
tempo de contribuicao.
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Sumula 39 do TST
Frentista de Posto de Gasolina Tem Direito à Adicional de Insalubridade e Aposentadoria Especial. Todos os que trabalham expostos à agentes insalubres, perigosos ou penosos tem direito a se aposentarem com menos tempo de contribuição.


18. GHE 03

SUPERINTENDENCIA
CENTRAL DE Ope ! )
ADMINISTRAGCAO Servigos Gerais

Auxiliar de Bioldgico Sem Risco Inexistente

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcgdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fung¢bes constantes neste GHE, exposi¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminagdo

(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).
Anexo 5 — Radia¢Oes lonizantes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.
Anexo 6 — Trabalho sob Condicdes Hiperbéaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcGes constantes neste GHE, trabalho sob

condigdes hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiagOes néo ionizantes.

2

ENGENHARIA SERVICE Pagina 27 de 37

© PREFEITURA DE SENADOR CANEDO - Todos os direitos reservados, incluindo todos os direitos relacionados a utilizagdo deste documento ou o seu conteudo.



Anexo 8 — Vibracdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
vibragoes.

Anexo 9 - Frio

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacao Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicéo a

agentes quimicos com avaliagdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposi¢éo a

agentes biologicos de forma permanente.

> Conclusdo GHE 03

Com base nas avaliagbes realizadas na SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE
ADMINISTRACAOa fungdo que compdem o GHE- 03, ndo se enquadram como insalubres

dentro  dos critérios legais  estabelecidos pela legislagdo  pertinente
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Almoxarifado

19. GHE 01 — Almoxarifado

Ope Ope ASSESSOR Sem Risco Sem Risco Inexistente

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcgdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcges constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fung¢bes constantes neste GHE, exposi¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminacgao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — RadiacOes lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condigdes hiperbaricas.

Anexo 7 - RadiacOes Nao lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

radiacdes néo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

vibragoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposi¢édo ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacao Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcges constantes neste GHE, exposi¢éo a
agentes bioldgicos.

> Conclusdo GHE 01 - Almoxarifado

Com base nas avaliacOes realizadas na Secretaria Municipal de Administracao, Tecnologia e
Inovacao as fungbes que compdem o GHE 01 Almoxarifado, ndo se enquadram como

insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislagéo pertinente.
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Posto de Abastecimento

20. GHE 01 — Posto de Abastecimento

Ope Ope Frentista Sem Risco Sem Risco Inexistente

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente Profissionais correm riscos porque
ficam exg(ostos solventes da

Nao foi detectado no ambiente de trabalho das funcoes %&% fantes BESte : t%%‘?\@%%{ileno)

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente. gue evaporam durante o
abastecimento e sé&o absorvidos
Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto atraves da pele e respiracao.

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcges constantes neste GHE, exposi¢éo a
ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fung¢bes constantes neste GHE, exposi¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminagéo
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢0es lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiacdes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condicdes Hiperbaricas

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condicOes hiperbaricas.

Anexo 7 - RadiacBes N&o lonizantes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
radiacfes ndo ionizantes.
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Profissionais correm riscos porque ficam expostos aos solventes da gasolina (benzeno, tolueno e xileno), que evaporam durante o abastecimento e são absorvidos através da pele e respiração.


Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

vibragdes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacao Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposigéo a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcges constantes neste GHE, exposi¢éo a
agentes bioldgicos.

> Conclusdo GHE 01 - Posto de Abastecimento

Com base nas avaliac¢Oes realizadas na Secretaria Municipal de Administracao, Tecnologia e
Inovacao as fungbes que compdem o GHE 01 Posto de Abastecimento, ndo se enquadram

como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislagdo pertinente.

Sumula 39 do TST

Frentista de Posto de Gasolina Tem Direito a Adicional de
Insalubridade e Aposentadoria Especial. Todos os que
trabalham expostos a agentes insalubres, perigosos ou
penosos tem direito a se aposentarem com menos tempo de
contribuicao.

“2

ENGENHARIA SERVICE N

© PREFEITURA DE SENADOR CANEDO - Todos os direitos reservados, incluindo todos os direitos relacionados a utilizagdo deste documento ou o seu conteudo.


Sumula 39 do TST
Frentista de Posto de Gasolina Tem Direito à Adicional de Insalubridade e Aposentadoria Especial. Todos os que trabalham expostos à agentes insalubres, perigosos ou penosos tem direito a se aposentarem com menos tempo de contribuição.


21. RECOMENDACOES
Diante das conclusdes expostas neste laudo, recomenda-se:
v' Manter a énfase quanto ao uso dos EPI’s, fornecendo periodicamente orientagdo
quanto ao uso, guarda, manutencéo ou atividades em que devem ser utilizados;

v’ Checar periodicamente se 0os empregados estdo fazendo o uso correto dos EPI’s;

v' Realizar novas avaliagdes, mais precisamente para as situacdes em que
apresentaram dados de exposicdo acima dos limites de tolerancia, com finalidade

de ratificar ou ndo, os resultados obtidos.

22. RESPONSABILIDADE TECNICA

Héiio farre; e Araujo Jr.

Eng. de Segu do Trabaih
CREA2WI6/D-DF

Hélio Ferrei a‘é)le Aradjo Junior
Graduacéo: Engém‘)aria de Produgéo
P6s-Graduacdo: Engenharia de Seguranca do Trabalho
Perito Técnico CREA 21136/D

Setembro de 2022.
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Responséavel pela Elaboragéo
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Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Engenheiro de Produgédo, Auditor
Lider OHSAS 18001 e Perito Técnico.

CREA Profissional

21136/D-DF / 071280424-2V

Empresa Engenharia Service Projeto & Consultoria LTDA.
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Site: www.engenharia-service.webnode.com
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CNPJ/CPF: 25.107.525/0001-51
Fone: (62) 3532-2001

C.N.AE. Principal: | 84.11-6-00 - Administragdo pablica em geral

Grau de Risco:

01 (Um)

Responsavel:

Magno Silvestre da Silva

Prefeito:

Fernando Pellozo

Turno de Trabalho:

De segunda a Sexta-Feira das 08:00 as 17:00
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1. INTRODUCAO

O presente laudo foi elaborado mediante andlise sistemética das atividades ou operagdes que
por sua natureza, condi¢cbes ou métodos de trabalho expdem os empregados a agentes
prejudiciais a salde, em razdo da natureza, intensidade e o tempo de exposicdo. AS
interpretacdes constantes neste documento sdo baseadas nos dados coletados em anélises
quantitativas e qualitativas além de atividades e locais de trabalhos.

2. OBJETIVOS

Este documento tem por objetivo a avaliacdo pericial conclusiva sobre as condicGes de
exposicdo aos agentes insalubres, com a finalidade de definir o enquadramento das areas ou
atividades nos termos da legislacdo vigente, especificamente a Lei 6.514 de 22 de dezembro de
1977 e Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978, Norma Regulamentadora n® 15 (Atividades e
OperacBes Insalubres), a que possam estar expostos os funcionérios da PREFEITURA DE
SENADOR CANEDO — GO ,conforme prescrito na legislagédo em vigor.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

Nos termos do Art. 189 da CLT “Serao consideradas atividades ou operagdes insalubres aquelas
que, por sua natureza, condi¢des ou métodos de trabalho exponham os empregados a agentes
nocivos a salde, acima dos limites de tolerancia fixados em raz&o da natureza e da intensidade
do agente do tempo de exposi¢do aos seus efeitos”. Nos termos da NR 15, Portaria 3.214/78
ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES s&o consideradas atividades ou operagdes
insalubres as que se desenvolvem: Acima dos limites de tolerancia previstos nos anexos:

v" Anexos 1 e 2 — ruido;

v Anexo 3 — calor;

v Anexo 5 — radiacOes ionizantes;

v Anexo 8 — vibragdes (localizados ou de corpo inteiro);

v" Anexo 11 — agentes quimicos para os quais sdo estabelecidos limites de tolerancia;
v Anexo 12 — poeiras minerais.

Comprovadas através das atividades e laudo de inspecéo do local de trabalho, constantes dos
anexos:
v Anexo 6 — Trabalho sob condi¢es hiperbaricas;

v Anexo 7 — Radiac0es ndo lonizantes
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v Anexo 9 - Frio
v Anexo 10 — Umidade
v Anexo0l3 — Agentes quimicos

v" Anexol4 — Agentes Bioldgicos

Entende-se por "Limite de Tolerancia”, para os fins desta Norma, a concentracdo ou
intensidade maxima ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposi¢do ao agente,
que ndo causara danos a saude do trabalhador, durante a sua vida laboral. O exercicio de
trabalho em condi¢6es de insalubridade, de acordo com os subitens do item anterior, assegura

ao trabalhador a percepcao de adicional, incidente sobre o salario minimo, equivalente a:

v" 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;
v 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
v 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo.

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera apenas considerado o de grau

mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepcéo cumulativa.
4. ATIVIDADES INSALUBRES

O conceito de atividades insalubres esta disposto no artigo 189 da CLT:

“Serdo consideradas ou operaces insalubres aquelas que, por sua natureza, condi¢cdes ou métodos de
trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a satde, acima dos limites de tolerancia fixados
em razao da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposicao aos seus efeitos ™.

Por insalubre, palavra que se origina do latim, apresenta-se a definicdo em Saliba:

“significa tudo que pode ocasionar doencas, sendo que o vocabulo “insalubridade é qualidade
de insalubre” (SALIBA, 1988, p. 13)”.

Assim, as condicdes insalubres sdo caracterizadas pela atuacdo dos agentes fisicos, agentes
quimicos e os agentes bioldgicos existentes nos préprios ambientes de trabalho que, em virtude
da natureza, da intensidade, bem como o tempo de exposicédo, acarretam nocividade & saude de
guem trabalha. Pelo entendimento do artigo 189 da CLT, nota-se que o adicional de

insalubridade caracteriza-se a partir do instante em que o limite de tolerancia for superado.
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5. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

O adicional de insalubridade visa remunerar o empregado pelos riscos ou desgaste vivenciados
em seu labor, sendo, portanto o proprio empregado compensado pelo exercicio do labor em
condigdes nocivas a sua saude.

Estes adicionais quando pagos aos empregados, integram as demais verbas trabalhistas, como
por exemplo, décimo terceiro salario, férias acrescidas de 1/3 e Fundo de Garantia por Tempo

de Servico, dentre outras. Ressalta-se o descrito na Sumula 248 do TST:

“A reclassificacdo ou descaracteriza¢do da insalubridade, por ato da autoridade competente,
repercute na satisfacdo do respectivo adicional, sem ofensa a direito adquirido ou ao principio
da irredutibilidade salarial .

Dessa maneira, ndo possui carater indenizatorio visando o devido ressarcimento de gastos e de

despesas e repara¢do de danos, por exemplo. Consubstanciando a Simula n.° 47 do TST:

“o trabalho executado em carater intermitente, em condigoes insalubres, ndo afasta so, por

essa circunstancia, o direito a percepgdo do respectivo adicional”.

Intermitente significa que apresenta interrupcbes, ou suspensdes nao continuas. Mesmo
ocorrendo dessa maneira, de forma descontinua, porém de forma habitual, h4 o risco e, por
conseguinte gera ao trabalhador o direito de perceber em folha de pagamento o adicional de
insalubridade. Dentro do ambito do Direito do Trabalho, os adicionais ndo se mantém
vinculados ao contrato de trabalho, embora sejam titulados de salario, discriminado em folha
de pagamento, pois consoante o proprio artigo 194 do texto legal trabalhista: “o direito do
empregado ao adicional de insalubridade cessard com a eliminacdo do risco & sua saude ou
integridade fisica nos termos desta Secdo e das normas expedidas pelo Ministério do trabalho”.
O adicional nédo integra de forma absoluta o salario do empregado, sendo entdo considerado
como ‘salario-condi¢ao’. Na ocasido em que forem adotadas medidas necessarias para eliminar
0 agente nocivo a salde, o trabalhador deixard de ter direito de receber o correspondente
adicional. Portanto, ndo constitui direito adquirido do empregado por vontade do empregador,
uma vez adquirido e percebido tal adicional em folha de pagamento, pois por imperativo legal
previsto na CLT e acolhido por jurisprudéncias, o proprio empregado deixara de recebé-lo com
o implemento de uma condi¢do, mediante a cessacdo do agente nocivo & saude, verificado e

atestado por pericia emitida por profissional legalmente habilitado.
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6. DILIGENCIAS

No periodo compreendido entre Marco a Setembro de 2022, foi realizada vistoria nas
instalacbes PREFEITURA DE SENADOR CANEDO — GO, com a presenca do Assessor
Wanderley Costa Pereira, em condi¢cdes normais de operacionalidade e producdo. Realizou-se
primeiramente o inquérito preliminar, item administrativo, onde a empresa prestou todas as
informagdes necessérias e esclarecimento de ordem prética, visando com isso caracterizar itens
béasicos relativos ao objetivo dessa avaliacdo. A diligéncia foi dirigida pelo Engenheiro Hélio
Ferreira de Araujo Janior da empresa Engenharia Service Projeto & Consultoria, responsavel

pela elaboracéo deste laudo.

7. METODOLOGIA

Este Laudo de Avaliacdo Ambiental baseou-se, em geral, nas legislacGes vigentes e que tratam
de insalubridade conforme regulamentacdo preconizada pela NR-15 Atividades e Operagoes

insalubres e seus anexos. O procedimento pericial obedeceu a seguinte sequéncia de atividades:

v" Inspecdo preliminar nas dependéncias da empresa e nos locais em que 0s empregados

desenvolvem suas atividades;

v Levantamento de informagdes atinentes ao(s) cargo(s) / funcéo (Ges) ocupado(s) pelos
empregados;

v Levantamento de informacdes, através da realizacdo de entrevistas, junto aos gestores

das unidades e pessoas que detém conhecimento sobre as atividades e operacgdes que

0s empregados;

Coleta de documentacdo necessaria para subsidiar a analise;

Realizagéo das avaliagdes das atividades e operacgdes perigosas;

Andlise dos dados e dos riscos envolvidos;

AR NEE NN

Anélise quanto ao enquadramento legal (verificacdo do atendimento ou néo das
caracteristicas ambientais ou laborativas desenvolvidas pelos empregados da empresa

diante dos requisitos constantes na legislacéo aplicavel).
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8. ANALISE DA INSALUBRIDADE POR GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO (GHE)

Gabinete do (a) Secretario (a) Municipal de Agricultura e Abastecimento

9. GHE 01 Gabinete do Secretario

Gabinete do (a)
Secretario (a) Secretario (a) Executivo (a)

Municipal de Adm Assessor (a) do vice Prefeito Sem Risco Sem Risco Inexistente

Agricultura e
Abastecimento

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicao ao
calor.

Anexo 4 — lluminacgao

(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radia¢0es lonizantes
N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a

radiagdes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condic¢Ges Hiperbéricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condic@es hiperbaricas.

Anexo 7 - RadiacOes Ndo lonizantes
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Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

radiagdes ndo ionizantes.

Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

vibracoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢do ao
frio.

Anexo 10 — Umidade

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposi¢do a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a
agentes bioldgicos.

> Conclus@o GHE 01 Gabinete do Secretéario

Com base nas avalia¢Oes realizadas na Gabinete do (a) Secretario (a) Municipal de Agricultura
e Abastecimento as fungbes que compdem o GHE 01 Gabinete do Secretario, ndo se
enquadram como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislacao

pertinente.
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10. GHE 02 Gabinete do Secretario

Gabinete do (a)

Secretario (a)
Municipal de Operacional
Agricultura e

Abastecimento

Auxiliar de servigos

Gerais Bioldgico Sem Risco Inexistente

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposicéo ao

calor.

Anexo 4 — lluminagao

(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).
Anexo 5 — Radiacg0es lonizantes

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a

radiagOes ionizantes.
Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob

condic@es hiperbaricas.

Anexo 7 - RadiagcOes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

radiagdes ndo ionizantes.

2

ENGENHARIA SERVICE Pagina 10 de 24

© PREFEITURA DE SENADOR CANEDO - Todos os direitos reservados, incluindo todos os direitos relacionados a utilizagdo deste documento ou o seu conteudo.



Anexo 8 — Vibragdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
vibragoes.

Anexo 9 - Frio

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢do ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliagdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

agentes biologicos de forma permanente.

> Conclusdo GHE 02 Gabinete do Secretario

Com base nas avaliagOes realizadas na Gabinete do (a) Secretario (a) Municipal de Agricultura
e Abastecimento a fungdo que compdem o GHE 02 Gabinete do Secretario, ndo se enquadram

como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislacdo pertinente.
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11. GHE 03 Gabinete do Secretario

Gabinete do (a)
Secretario (a)
Municipal de Operacional Motorista Sem Risco Sem Risco Inexistente
Agricultura e

Abastecimento

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposi¢do a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposicéo ao

calor.

Anexo 4 — lluminagdo
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢es lonizantes
N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiagOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob CondicGes Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob

condic@es hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

radiagdes ndo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibragdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
vibragoes.

Anexo 9 - Frio

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢do ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢éo a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Biologicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

agentes bioldgicos de forma permanente.

> Conclusdo GHE 03 Gabinete do Secretario

Com base nas avaliacOes realizadas na Gabinete do (a) Secretario (a) Municipal de Agricultura
e Abastecimento a funcdo que compdem o GHE 03 Gabinete do Secretario, ndo se enquadram

como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislagdo pertinente.

“2

ENGENHARIA SERVICE Pagina 13 de 24

© PREFEITURA DE SENADOR CANEDO - Todos os direitos reservados, incluindo todos os direitos relacionados a utilizagdo deste documento ou o seu conteudo.



Coordenadoria Executiva de Inspec¢éo Sanitaria

12. GHE 01 Coordenadoria Executiva de Inspecdo Sanitaria (DENTRO DO FRIGORIFICO)

Coordenadoria
Executiva de

Analista de Saude (Médico
Veterinario)

Inspecao . S 0
Sanitaria Operacional Agente de Inspeco Biologico Anexo 14 40%
(DENTRO DO Sanitaria
FRIGORIFICO) Auxiliar de Inspecao

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposic¢do ao

calor.

Anexo 4 — lluminagédo
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢es lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposi¢éo a

radiagdes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condig@es hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

radiagdes ndo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibragdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
vibragoes.

Anexo 9 - Frio

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢do ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicédo a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Biologicos

Conforme inspecdo realizada na area de trabalho e andlises qualitativas foi encontrada
atividades que geram riscos ao GHE 01 de forma permanente, estas atividades expde o
empregado em condicdes especiais de trabalho. Portanto o funcionério deveréa fazer o uso
obrigatorio do Equipamento de Protecdo Individual caso tenham exposicdo ocasional/eventual,
com o objetivo de neutralizar a acdo nociva do agente a sua salde. Atividade geradora de
aposentadoria especial, trabalho ou operagGes, em contato permanente com: carnes, glandulas,
visceras, sangue, 0ss0s, couros, pélos e dejecbes de animais POSSIVELMENTE portadores de
doencas infectocontagiosas dentro do frigorifico.
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> Conclusédo GHE 01Coordenadoria Executiva de Inspe¢do Sanitaria
(DENTRO DO FRIGORIFICO)

Com base nas avaliac¢Ges realizadas na Coordenadoria Executiva de Inspecdo Sanitaria a funcao
que compdem o GHE 01 Coordenadoria Executiva de Inspecdo Sanitaria (DENTRO DO
FRIGORIFICO),se enquadram como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos

pela legislacéo pertinente.

13. GHE 02 Coordenadoria Executiva de Inspecéo Sanitaria (INSPECAO)

Analista de Saude-

Coordenadoria Meédico Veterinario
Executiva de Operacional Agente de Inspecéo Bioldgico Sem Risco Inexistente
Inspecéo Sanitaria Sanitaria /

Auxiliar de Inspecdo

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposic¢do ao
calor.

Anexo 4 — lluminacgao

(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢0es lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposi¢édo a

radiagOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob

condic@es hiperbaricas.
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Anexo 7 - Radiacbes Nao lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiagdes ndo ionizantes.

Anexo 8 — Vibracdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
vibracoes.

Anexo 9 - Frio

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢do ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposi¢do a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicéo a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Biologicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcgdes constantes neste GHE, exposicdo a

agentes bioldgicos de forma permanente.

> Conclusdo GHE 02 Coordenadoria Executiva de Inspecéo Sanitaria (INSPECAO)

Com base nas avaliagOes realizadas na Coordenadoria Executiva de Inspecdo Sanitaria a fungdo
que compdem o GHE 02 Coordenadoria Executiva de Inspecédo Sanitaria (INSPECAQ), ndo se

enquadram como insalubres dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislacao

pertinente. A atividade desenvolvida pelo trabalhador consta da Norma
Regulamentadora n°® 15, anexo 14, do Ministério do Trabalho e Emprego,
gue regulamenta atividades e operacgdes insalubres e que prevé a
insalubridade em grau maximo nos casos de exposi¢éo a agentes
biolégicos.
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A atividade desenvolvida pelo trabalhador consta da Norma Regulamentadora nº 15, anexo 14, do Ministério do Trabalho e Emprego, que regulamenta atividades e operações insalubres e que prevê a insalubridade em grau máximo nos casos de exposição a agentes biológicos.


Coordenadoria Executiva de Agricultura Familiar e Horta comunitaria

14. GHE 01 Coordenadoria Executiva de Agricultura Familiar e Horta comunitaria

Coordenadoria de
Agricultura Familiare | Adm Sem Risco Sem Risco Inexistente
Horta comunitaria

Gerente Administrativo

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcgdes constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposicéo ao

calor.

Anexo 4 — lluminacgao
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiag0es lonizantes
N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiagOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob

condigdes hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

radiagdes ndo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibragdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

vibragoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Biologicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcgdes constantes neste GHE, exposicdo a
agentes bioldgicos.

> Conclusdo GHE 01 Coordenadoria de Agricultura Familiar e Horta comunitaria

Com base nas avaliagcOes realizadas na Coordenadoria de Agricultura Familiar e Horta
comunitaria as fungdes que compdem o GHE 01, ndo se enquadram como insalubres dentro

dos criterios legais estabelecidos pela legislagdo pertinente.
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15. GHE 02 Coordenadoria de Agricultura Familiar e Horta comunitaria

Coordenadoria de
Agricultura
Familiar e Horta
comunitaria

Motorista

Operacional Sem Risco Sem Risco Inexistente

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funces constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposic¢éo ao

calor.

Anexo 4 — lluminagédo
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢es lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposi¢édo a

radiacdes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob
condigdes hiperbaricas.

Anexo 7 - Radiagdes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

radiagdes ndo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibragdes

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
vibragoes.

Anexo 9 - Frio

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢do ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Biologicos
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

agentes bioldgicos de forma permanente.

> Conclusdo GHE 02 Coordenadoria de Agricultura Familiar e Horta comunitaria

Com base nas avaliagcbes realizadas na Coordenadoria de Agricultura Familiar e Horta
comunitaria a fungdo que compdem o GHE 02, ndo se enquadram como insalubres dentro

dos critérios legais estabelecidos pela legislacdo pertinente.
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16. GHE 01

Coordenadoria Executiva de Agricultura Familiar e Horta Comunitaria

Coordenadoria
Executiva de
Agricultura

Familiar e Horta
Comunitaria

Adm

Coordenador (a)

Sem Risco

Sem Risco

Inexistente

Anexo 1 - Niveis de Ruido Continuo ou Intermitente

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposi¢éo a

ruidos caracteristicos de continuo e intermitente.

Anexo 2 - Niveis de Ruido de Impacto

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposicdo a

ruidos caracteristicos de impacto.

Anexo 3 — Calor
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposic¢éo ao

calor.

Anexo 4 — lluminagdo
(Anexo revogado pela Portaria MTPS n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990).

Anexo 5 — Radiac¢0es lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das func¢des constantes neste GHE, exposi¢éo a

radiagOes ionizantes.

Anexo 6 — Trabalho sob Condi¢des Hiperbaricas
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, trabalho sob

condic@es hiperbaricas.

Anexo 7 - RadiagcOes N&o lonizantes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

radiagdes ndo ionizantes.
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Anexo 8 — Vibracdes
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

vibracoes.

Anexo 9 - Frio
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposic¢do ao

frio.

Anexo 10 — Umidade

N&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposi¢do a
umidade.

Anexo 11 — Agentes Quimicos com Limite de Tolerancia

Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com limite de tolerancia.

Anexo 12 — Poeiras Minerais
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fungdes constantes neste GHE, exposicdo a

poeiras minerais.

Anexo 13 — Agentes Quimicos com Avaliacdo Qualitativa
Né&o foi detectado no ambiente de trabalho das fun¢des constantes neste GHE, exposicao a

agentes quimicos com avaliacdo qualitativa.

Anexo 14 — Agentes Bioldgicos
N&o foi detectado no ambiente de trabalho das funcdes constantes neste GHE, exposicdo a

agentes bioldgicos.

> Conclusdo GHE 01

Com base nas avaliagOes realizadas na Coordenadoria Executiva de Agricultura Familiar e
Horta Comunitaria as fungdes que compdem o GHE 01, ndo se enquadram como insalubres

dentro dos critérios legais estabelecidos pela legislacao pertinente.
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17. RECOMENDACOES

Diante das conclusdes expostas neste laudo, recomenda-se:

v Manter a énfase quanto ao uso dos EPI’s, fornecendo periodicamente orientagdo

quanto ao uso, guarda, manutencdo ou atividades em que devem ser utilizados;
v" Checar periodicamente se os empregados estdo fazendo o uso correto dos EPI’s;

v" Realizar novas avaliacdes, mais precisamente para as situacdes em que
apresentaram dados de exposicéo acima dos limites de toleréncia, com finalidade

de ratificar ou ndo, os resultados obtidos.

18. RESPONSABILIDADE TECNICA

Hélio farre; 8 Araujo Jr.

Eng. de Segu do Trabaih
CREA2Y6/D-DF

Hélio Ferrefra d Araujo Janior
Graduacéo: E(»gejlaria de Produgéo
Pos-Graduacdo: Engenharia de Seguranca do Trabalho
Perito Técnico CREA 21136/D

Setembro de 2022.

“2

ENGENHARIA SERVICE Pagina 24 de 24

© PREFEITURA DE SENADOR CANEDO - Todos os direitos reservados, incluindo todos os direitos relacionados a utilizagdo deste documento ou o seu conteudo.



